PROYECTO “Título”

	MODELO INFORME CUATRIMESTRAL DE SEGUIMIENTO INTERNO



I.- DATOS  GENERALES 

FECHA INICIO Y FIN DEL PROYECTO:

CORRESPONDIENTE AL PERIODO: 

FECHA ENVÍO INFORME A LA FAD: 

COORDINADOR RESPONSABLE OL: 

COORDINADOR RESPONSABLE FAD:

ENTIDAD  FINANCIADORA Y CONVOCATORIA: 

II.- INTEGRANTES DEL  EQUIPO TÉCNICO (indicar si hay cambios):


	No
	NOMBRE Y APELLIDOS
	RESPONSABILIDAD

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5 
	
	

	6
	
	

	7
	
	


III.- REPORTE DE EVOLUCIÓN DE INDICADORES DE EVALUACIÓN:

RESULTADO I. 

Insertar resultado según matriz.
INDICADORES DE EVALUACIÓN

Es necesario sintetizar en un máximo de diez líneas por indicador la siguiente información. Dato de línea base de partida, evolución del indicador, actividades desarrolladas y fechas previstas para la consecución del mismo. La documentación adicional se incluirá en los medios de verificación que se relacionaran en este informe y que deben coincidir con los expresados en la matriz (aunque adicionalmente se puedan aportar otros nuevos).

1.1.- Insertar indicador según matriz.
Medios de verificación:

1.2.- 
Medios de verificación:

1.3.-.

Medios de verificación:

IV. PRINCIPALES  LOGROS DEL PERIODO

V. DIFICULTADES Y/O PENDIENTES

VI. PROPUESTAS DE MODIFICACIONES SUSTANCIALES Y NO SUSTANCIALES DEL PROYECTO
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